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 هیپژوهشگاه قوه قضائ یمرکز آموزش و نوآور یمعرف

 

  آنپژوهشگاه قوه قضائیه و ضرورت اموزش در 

در مرکز آموزش پژوهشگاه قوه قضائیه ، ضرورت اموزش و اطلاع رسانی مطلوب برای آگاه سازی مخاطبان حقوقی و بین 

ضایی، برای  صحیح پیرامون رویه های ق ستای آموزش  ضائیه با هدف را شگاه قوه ق ست. پژوه شته ای و عام مورد توجه ا ر

ضرورت برگزاری برنامه هایی در  شور و عموم مردم مخاطبان خاص و همچنین  شی به جامعه حقوقی ک سیر آگاهی بخ م

 شده است. تاسیس

 اهداف تاسیس مرکز اموزش پژوهشگاه قوه قضائیه :

 7/6/1403مورخ  55016کارمندان دولت بر اساس مجوز صادر شده در نامه شماره موزشی برگزاری دوره های آ 

 سازمان امور اداری و استخدامی 

 نی در آحاد جامعه ارتقا سطح دانش حقوق همگا 

 ارتقا سطح توانمندی های جامعه قضایی، حقوقی و مشاغل مرتبط 

  افزایش دانش و مهارت های حقوقی جامعه حقوقی کشور 

  تولید و تقویت سرمایه انسانی حقوقی کشور 

 ماموریت ها :

 ارتقاء سطح سواد حقوقی جامعه از طریق تدوین و اجرای بسته های آموزش حقوق؛ 

 ی و تقویت مهارت های جامعه حقوقی با استفاده از روش های نورین آموزشی؛دانش افزای 

 توسعه سرمایه انسانی جامعه حقوقی کشور از طریق ارتقاء توانمندی و دانش حقوقدانان جوان؛ 

 شاوره ای و تکمیلی به نهادهای دولتی و غیر دولتی د شی، م شته  رارائه خدمت آموز حوزه های حقوقی و بین ر

 ای حقوق.

 اقدامات و کارها:

 و  یسازمان امور ادار 7/6/1403مورخ  55016کارمندان دولت بر اساس مجوز صادر شده در نامه شماره  آموزش

  یاستخدام

  ،آموزش های تخصصی و مهارتی: طراحی و برگزاری دوره های تخصصی،مهارتی، دوره های ویژه مشاغل حقوقی

 بازآموزی و آموزش تکمیلی برای دانش آموختگان حقوقی... 

 غیر دولتی دولتی و برگزاری دوره های آموزش برای نهادهای 

 Elearning  و آموزش های انلاین 

 ی علمیبرگزاری سمینارها و بازدیدها 

 مدرسه کسب و کارهای حقوقی 
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 امکانات آموزشی و رفاهی : 

  : دوسالن اختصاصی 

 نفر  80سالن شهید بهشتی با ظرفیت 

 

   

 نفر 150سالن نوآوری با ظرفیت   

 

 

 

  پارکینیگ اختصاصی 

  کتابخانه 

  ( حضوریکتب و محصولات حقوقی ) انلاین و  امکان خرید 

 نحوه برگزاری دوره ها : 

  همزمان می باشد.برگزاری دوره های آموزشی در قالب حضوری و انلاین 

  دوره آموزشی مهای لانلاین بدون محدودیت با امکان بازبینی فی –نفر  150حضوری تا ظرفیت . 
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  می باشد.حضوری و انلاین همزمان   :دوره هااجرای 

 : ضمن خدمت از قضات با تجربه و  برجسته دستگاه قضایی مرتبط با موضوعات می باشند که در دوره های  اساتید دوره ها

 قضات یا کارآموزی قضایی تدریس دارند.

    ( ، پژوهشگاه قوه قضائیهقدوسی شهید  سعادت آباد ، خیابانتهران ،)  پژوهشگاه قوه قضائیه 

  می باشد.

  مخاطبان  بر اساس زمان انتخابینفر به صورت اختصاصی  50با تعداد دوره های ارایه شده  های کوتاه مدت ویژه :دوره ، 

 برنامه ریزی و برگزار می شود. 

 

 نحوه ثبت نام در دوره ها:

 ثبت نام در دوره ها به دو صورت امکان پذیر است:

   می شود( پرداخت هزینه انجامعه به سایت و ) توسط کارمند با مراجثبت نام انفرادی   -

 ) توسط سازمان با ارسال نامه و  اسامی در جدول اکسل انجام می شود( ثبت نام گروهی  -  -

 
 ثبت نام انفرادی : -1

o  لینک ثبت نام  :https://lms.jri.ac.ir/login   
  

o  : لینک فایل اموزشی جهت ثبت نام 

 255d18ed614b.pdf-b04e-40ba-b3ee-https://file3.lanmis.com/d/3_2090_e196910c 

 

 ثبت نام گروهی :  -2

 ارسال فرمائید.و  تکمیلذیل  جدول مشخصات  همکاران  را در قالب  نامه به همراه  جهت هر دوره

 

 متن نامه : 

 جناب آقای دکتر کاظم پور 

 مرکز نوآوری و  آموزش پژوهشگاه قوه قضائیه  رئیس 

  ........................موضوع : ثبت نام در کارگاه های آموزشی 

ر ثبت نام دبه منظور  پیوستبه شرح لیست / دانشگاه ( کارمندان ) اسم سازمان / بانک نفر از (  )**به پیوست اسامی تعداد  

 . ارسال می گردد ) عنوان کارگاه/ دوره آموزشی (کارگاه آموزشی 

 

https://lms.jri.ac.ir/login
https://file3.lanmis.com/d/3_2090_e196910c-b3ee-40ba-b04e-255d18ed614b.pdf
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 پیوست نامه می باشد(فایل اکسل  )ارسال شودکه شامل جدول فوق است  اسامی در قالب فایل اکسل پیوست

 از برگزاری دوره ارسال خواهد شد.     فاکتور رسمی پس 

 : اسامی  نحوه ارسال

 pazhoohesh@eadl.ir  شبکه دولت

  edu@jir.ac.ir: ارسال به ایمیل

 :مرکز آموزش و نوآوری قوه قضائیه   ارتباط با همکاران

  021-22076951: دکتر سید جعفر کاظم پور   تلفن  و ناظر علمی   رئیس مرکز

 22376847-9تلفن      -6454 یداخلواحد نیازسنجی ، طراحی و برنامه ریزی : شیما شبانی 

 22376847-9تلفن      -6360 یداخلواحد اجرایی و مالی : مهران بارانی 

 021-22076951: عرفانه رودگر کوهپر  ، مالی و اجرایی کارشناس ثبت نام

 مسیول فناوری : مهندس محمد حسنوند، مهندس امیر فراهانی 

 همکاران اجرایی ) دبیر جلسات ( : مهدی بارانی، مهدی نوری 

  ، طالبی یزدانی ، پشتیبانی و تدارکات: آقای احمدی 

 شبکه های اجتماعی  و وب  سایت مرکز  :

     https://t.me/maijri  :پیام رسان تلگرام

    https://ble.ir/edujir پیام رسان بله

  https://eitaa.com/edujirپیام رسان ایتا

 عنوان کارگاه / دوره آموزشی : 

 نام موسسه / بانک / سازمان:

 تعداد افراد :

 نام و نام خانوادگی رابط آموزشی:                                              

 منظور ثبت در سامانه آموزشی(کد ملی رابط : )به 

 شماره همراه رابط : 

 ادرس : 

  کد اقتصادی :

 عنوان دوره آموزشی  پست سازمانی  شماره همراه کد ملی نام خانوادگی نام ردیف

       

mailto:pazhoohesh@eadl.ir
https://t.me/maijri
https://ble.ir/edujir
https://eitaa.com/edujir
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 شغلیوره های آموزشی د

 16-12سالن بهشتی ساعت  –عناوین آموزشی رشته شغلی : کارشناس و کاردان حقوقی  

ف
ردی

 

 کد دوره ساعت عنوان پست عنوان دوره
 شهریه آنلاین 

 ) تومان( 

 شهریه حضوری

 تاریخ اجرا ) تومان(

1 
حل و فصل اختلافات حقوقی دستگاه های اجرایی 

 با یکدیگر
 آبان 000/680/- 000/480/- 8/14 8 کلیه پست ها

 آبان 000/680/- 000/480/- 9/14 8 پست ها هیکل آشنایی با قانون کار 2

 آبان 000/680/- 000/480/- 41/14 8 پست ها هیکل فنون مذاکره و فن دفاع 3

 آبان 000/680/- 000/480/- 42/14 8 پست ها هیکل آیین نگارش حقوقی 4

 آبان 000/020/1/- 000/720/- 46/14 12 پست ها هیکل آیین دادرسی مدنی 5

 آبان 000/020/1/- 000/720/- 47/14 12 پست ها هیکل آیین دادرسی کیفری 6

 آبان 000/680/- 000/480/- 48/14 8 پست ها هیکل آشنایی با مراجع شبه قضایی 7

 آبان 000/680/- 000/480/- 49/14 8 پست ها هیکل آشنایی با شورای حل اختلاف 8

 آبان 000/680/- 000/480/- 50/14 8 پست ها هیکل آشنایی با دیوان عدالت اداری و آیین دادرسی آن 9

10 
آشنایی با طرق عادی و فوق العاده اعتراض به آرای 

 قضایی
 آذر 000/680/- 000/480/- 51/14 8 پست ها هیکل

 آذر 000/680/- 000/480/- 57/14 8 پست ها هیکل پولشویی 11

12 
 آشنایی با قوانین و مقررات حاکم بر شهرداری ها و

 کمیسیون های حوزه شهری
 000/020/1/- 000/720/- 62/14 12 پست ها هیکل

 آذر

 آذر 000/020/1/- 000/720/- 02-94 12 کلیه پست ها حقوق اداری 13

 آذر 000/020/1/- 000/720/- 4-94 12 کلیه پست ها حقوق اموال و مالکیت) مالکیت و حق های مالی ( 14

 آذر 000/360/1/- 000/960/- 5-94 16 پست ها هیکل حقوق بین الملل 15

 آذر 000/020/1/- 000/720/- 6-94 12 پست ها هیکل حقوق تجارت کاربردی 16

 دی 000/360/1/- 000/960/- 7-94 16 پست ها هیکل حقوق پیمان 17
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 17-13ساعت  یسالن نوآور –مسوول گزینش عناوین آموزشی رشته شغلی :  

ف
ردی

 

 ساعت عنوان پست عنوان دوره
 کد

 دوره

 شهریه آنلاین

 ) تومان(

 شهریه حضوری

 ) تومان(
 تاریخ اجرا

 دی 000/020/1/- 000/720/- 12/13 12 پست ها هیکل آشنایی با قانون اساسی جمهوری اسلامی 1

 دی 000/360/1/- 000/960/- 14/13 16 پست ها هیکل آشنایی با قوانین و رویه های حقوقی 2

 دی 000/020/1/- 000/720/- 15/13 12 پست ها هیکل آشنایی با مراجع قضایی 3

 

 

 

 

 17-13ساعت  یسالن نوآور  -حساب و حسابرس یحسابدار، ذعناوین آموزشی رشته شغلی :  

ف
ردی

 

 کد دوره ساعت عنوان پست عنوان دوره
 شهریه آنلاین

 ) تومان(

 شهریه حضوری

 ) تومان(
 تاریخ اجرا

 آذر 000/360/1/- 000/960/- 4/10 16 پست ها هیکل قانون مدنی 1

 آذر 000/020/1/- 000/720/- 16/10 12 پست ها هیکل قانون تجارت 2

 آذر 000/020/1/- 000/720/- 39/10 12 پست ها هیکل آشنایی با قوانین سازمان بازرسی 3

 آذر 000/680/- 000/480/- 41/10 8 پست ها هیکل تنظیم قرارداد 4

  17-13ساعت  یسالن نوآور - کارشناس و کاردان امور اداری عناوین آموزشی رشته شغلی :  

ف
ردی

 

 کد دوره ساعت عنوان پست دورهعنوان 
 شهریه آنلاین

 ) تومان(

 شهریه حضوری

 ) تومان(
 تاریخ اجرا

 دی 000/020/1/- 000/720/- 8/11 12 پست ها هیکل قانون کار و تامین اجتماعی 1
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 دستگاه ها  یو حقوق یمال یو کارشناسان واحد ها رانیمد -1عناوین آموزشی رشته شغلی : 

 17-13سالن نوآوری ساعت  -ییاجرا یدر دستگاه ها ییحوزه پولشو یها تهیکم یاعضا  -2      

ف
ردی

 

 ساعت عنوان پست عنوان دوره
کد 

 دوره

 شهریه آنلاین

 ) تومان(

شهریه 

 حضوری

 ) تومان(

 تاریخ اجرا

1 
مبارزه با پولشویی و تامین مالی 

 تروریسم

و کارشناسان واحد  رانیمد -

 دستگاه ها یو حقوق یمال یها

حوزه  یها تهیکم یاعضا -

 ییاجرا یدر دستگاه ها ییپولشو

 بهمن 000/680/- 000/480/- 4/401 8

 

 

 16-12سالن شهید بهشتی ساعت  -مدیر اداری و مالی  : یرشته شغل یآموزش نیعناو 

ف
ردی

 

 ساعت عنوان پست عنوان دوره
کد 

 دوره

 شهریه آنلاین

 ) تومان(

 شهریه حضوری

 ) تومان(
 تاریخ اجرا

1 
آشنایی با قوانین سازمان 

 بازرسی کل کشور
 بهمن 000/500/1/- 000/200/1/- 29/21 12 کلیه پست ها

 بهمن 000/000/1/- 000/800/- 15/21 8 پست ها هیکل قراردادهاتنظیم  2

 

  16-12ساعت  یبهشت دیسالن شه  -مسیول خدمات مالی: یرشته شغل یآموزش نیعناو

ف
ردی

 

 ساعت عنوان پست عنوان دوره
کد 

 دوره

 شهریه آنلاین

 ) تومان(

 شهریه حضوری

 ) تومان(
 تاریخ اجرا

 بهمن 000/020/1/- 000/720/- 30/22 12 کلیه پست ها بازرسی کل کشورآشنایی با قوانین سازمان  1

 بهمن 000/680/- 000/480/- 13/22 8 پست ها هیکل قوانین اموال غیر منقول  2

 بهمن 000/680/- 000/480/- 15/22 8 پست ها هیکل قانون تجارت 3

 بهمن 000/680/- 000/480/- 32/22 8 پست ها هیکل تنظیم قراردادها 4
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  16-12ساعت  یبهشت دیسالن شه  کارشناس و کاردان برنامه و بودجه: یرشته شغل یآموزش نیعناو

ف
ردی

 

 کد دوره ساعت عنوان پست عنوان دوره
 شهریه آنلاین

 ) تومان(

 شهریه حضوری

 ) تومان(
 تاریخ اجرا

آشنایی با قوانین سازمان بازرسی  1

 کل کشور
 اسفند 000/020/1/- 000/720/- 22/23 12 کلیه پست ها
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 یو فرهنگ یعموم یآموزش یدوره ها

 

 

 

 

-13ساعت  یسالن نوآور -و ارشد( ( یانیه،می)پا رانیکارمندان و مد یناسازم یپست ها هی)کل یو فرهنگ یعموم یآموزش یدوره ها

17 

 تاریخ اجرا شهریه آنلاین  نوع دوره کد دوره ساعت عنوان پست عنوان دوره ردیف

1 
جعل اسناد و راه های مقابله با 

 آن
 آبان 000/360/- تکمیلی عمومی - 6 کلیه پست های سازمانی

 آبان 000/240/- آموزش خانواده - 4 یسازمان یپست ها هیکل حقوق خانواده 2

 آذر 000/480/- آموزش خانواده - 8 یسازمان یپست ها هیکل حقوق کودک و نوجوان 3

4 
مدیریت پیشگیری از وقوع 

 جرم و آسیب های اجتماعی
 000/960/- سایر - 16 یسازمان یپست ها هیکل

 آذر

 دی 000/480/- سایر 014-94 8 یسازمان یپست ها هیکل کلیات پیشگیری از وقوع جرم 5

6 
حقوق شهروندی در نظام 

 اداری
 000/480/- سایر - 8 یسازمان یپست ها هیکل

 دی

 بهمن 000/360/- سایر - 6 یسازمان یپست ها هیکل منشور حقوق شهروندی 7

8 
آشنایی با قانون اساسی 

 جمهوری اسلامی ایران
 000/480/- سایر - 8 یسازمان یپست ها هیکل

 بهمن

9 
از وقوع  یریشگیپ تیریمد

 یاجتماع یها بیجرم و آس

 ریسا - 16 یسازمان یپست ها هیکل
-/000/960 

 اسفند

 اسفند 000/480/- ریسا 014-94 8 یسازمان یپست ها هیکل از وقوع جرم یریشگیپ اتیکل 10

 اسفند 000/480/- آموزش خانواده - 8 یسازمان یپست ها هیکل حقوق کودک و نوجوان 11



    1403تقویم آموزشی شش ماهه دوم سال     

12 
 

 : مدیران حرفه ای  )بعد از انتصاب( یآموزش نیعناو

 

 

 18-12ساعت  یسالن نوآور  -عناوین آموزشی مدیران : مشترک مدیران سطح پایه و میانی

ف
ردی

 

 کد دوره ساعت عنوان پست عنوان دوره
 شهریه آنلاین

 ) تومان(

 شهریه حضوری

 ) تومان(

تاریخ 

 اجرا

1 
آشنایی با قوانین دیوان محاسبات و 

 محاسبات عمومی کشور
 آذر 000/800/- 000/600/- 12114-22118 6 مشترک مدیران پایه و میانی

 دی 000/800/- 000/600/- 12115-22119 6 یانیو م هیپا رانیمدمشترک  آشنایی با قانون برگزاری مناقصات 2

  17-13ساعت  یسالن نوآور  – عناوین آموزشی مدیران : مشترک مدیران سطح پایه و میانی و ارشد 

ف
ردی

 

 کد دوره ساعت عنوان پست عنوان دوره
 شهریه آنلاین

 ) تومان(

 شهریه حضوری

 ) تومان(
 تاریخ اجرا

1 
آشنایی با قانون مجازات اسلامی 

 فصل تعدیات ماموران دولتی –

مشترک مدیران پایه و 

 میانی
4 

22117-22121-

32114 
 آذر 000/600/- 000/400/-


